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Dokument zatytutowany ,tad Korporacyjny” przyjety przez Zarzad Morskiego Portu Gdansk S.A. (dale;j:
ZMPG S.A. lub Spoétka) przedstawia ogdlne podejscie do odpowiedzialnego zarzadzania, koordynacji
dziatan oraz realizacji strategicznych celéw Spétki, w tym takze wzrostu jej wartosci. Ogolne zasady tadu
korporacyjnego ZMPG S.A. wynikaja z obowigzujacego prawa oraz regulacji wewnetrznych Spoétki.
Podstawy prawne dziatalnosci ZMPG S.A. okreslajg przepisy Ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o portach
i przystaniach morskich oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/352 z dnia
15 lutego 2017 r. ustanawiajgcego ramy w zakresie swiadczenia ustug portowych oraz wspdlne zasady
dotyczace przejrzystosci finansowej portow.

Spotka prowadzgca dziatalnos¢ pod firma Zarzad Morskiego Portu Gdansk S.A. ma charakter
przedsiebiorstwa uzytecznosci publicznej. Dziatalnos¢ ZMPG S.A. jako podmiotu zarzadzajgcego Portem
Gdansk wymaga dostosowania tadu korporacyjnego do specyfiki dziatalnosci, na ktorg sktada sie:

1. Dziatalnosé¢ o charakterze gospodarczym: m.in. odptatne udostepnianie gruntéw, obiektow,
urzadzen i instalacji portowych.

2. Dziatalnosé¢ niemajaca charakteru gospodarczego: m.in. wykonywanie funkcji publicznych,
w tym w szczegblnosci z zakresu bezpieczenstwa, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska.

Celem niniejszego dokumentu jest wskazanie zakresu odpowiedzialnosci w ZMPG S.A. oraz funkcji
organow Spotki w celu sprawnego podejmowania decyzji. Ramy tadu korporacyjnego obejmuja
mechanizmy umozliwiajgce wzrost wartosci Spotki zgodnie ze standardami zréwnowazonego rozwoju.

Instrumenty zarzadzania i nadzoru pozwalajg na skuteczne funkcjonowanie ZMPG S.A. oraz ograniczanie
ryzyka. Zdolnos¢ do tworzenia wartosci dodanej jest zapewniona przez organy Spétki o ustalonym
zakresie obowigzkdéw i odpowiedzialnosci.

Zarzad odpowiada za kierowanie dziatalnoscig Spoétki oraz realizacje celéw strategicznych.
Wprowadzone polityki i zasady zapewniajag wewnetrzng spdéjnos¢ organizacyjng. Cztonkowie Zarzadu
petnig funkcje wykonawczg (zarzadczg), natomiast Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad dziatalnoscia


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU19970090044
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU19970090044

ZMPG S.A. oraz pozostatymi podmiotami w Grupie Kapitatowej ZMPG S.A. Te dwie funkcje sg roztgczne,
a kazda z nich ma przypisang odpowiedzialnos¢ i zakres dziatan.

W sktad Rady Nadzorczej wchodzag przedstawiciele akcjonariuszy, ktérzy sa powotywani przez Walne
Zgromadzenie. Zarzad ZMPG S.A. koordynuje i wptywa na dziatania spotek zaleznych poprzez swoich
przedstawicieli w organach statutowych spétek. Rada Nadzorcza, realizujgc swoje obowigzki nadzoru,
ma prawo do badania wszelkich dokumentéw zaréwno ZMPG S.A., jak i spotek nalezacych do Grupy
Kapitatowej ZMPG S.A., w tym sprawozdan oraz wyjasnien, a takze dokonywania rewizji stanu majatku
Spotki, co wynika z wewnetrznych regulacji Spotki.

Niniejszy dokument zatytutowany ,tad Korporacyjny” zostat przyjety przez Zarzad Morskiego Portu
Gdansk S.A., obowigzuje w catej Spétce i jest ogélnodostepny oraz znany pracownikom, a takze innym
osobom pracujacym na rzecz Spotki. Zarzad Morskiego Portu Gdansk S.A. deklaruje wspieranie dziatan
wynikajacych z niniejszego dokumentu oraz zapewnienie odpowiednich zasobow i srodkéw do jego
realizacji.
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