PORT
GDANSK

POLITYKA ANTYKORUPCYJNA

Korzystajac z przystugujacych nam praw oraz wykonujgc natozone na nas obowiazki jako Zarzad
Morskiego Portu Gdansk S.A. (dalej: ZMPG S.A. lub Spoétka) swiadomie dziatamy na rzecz
zréwnowazonego rozwoju oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. Skuteczne przeciwdziatanie
ryzyku wystgpienia korupcji ma fundamentalne znaczenie dla bezpieczenstwa Spotki oraz osiggania
celéw zréwnowazonego rozwoju przez ZMPG S.A., a takze reputacji Zarzadu Morskiego Portu Gdarnsk S.A.
jako stabilnego i odpowiedzialnego pracodawcy oraz partnera biznesowego, dbajgcego
0 przestrzeganie standardéw etycznych i prowadzacego dziatalnosé¢ w sposéb transparentny, zgodnie
z regutami ,Kodeksu Postepowania” ZMPG S.A.

Kierujemy sie podejsciem ,zero tolerancji dla korupcji”, dazac do zapewnienia zgodnosci
z obowigzujgcym prawem oraz regulacjami wewnetrznymi Spétki. Zarzadzanie ryzykiem wystapienia
korupcji w ramach prowadzonej przez ZMPG S.A. dziatalnosci, w tym przeciwdziatanie konfliktowi
interesow, stanowi wyraz podejscia opartego na zasadach przezornosci i prewencji.

Pracownicy Zarzadu Morskiego Portu Gdansk S.A., jak réwniez partnerzy, klienci, dostawcy
i inni interesariusze, zobowigzani sg do rzetelnego i uczciwego dziatania, zgodnie z przyjetymi z Spétce
zasadami, ktérymi sa:

1. Zakaz korupcji: zabronione jest podejmowanie dziatarn majgcych znamiona korupcji
polegajacych na oferowaniu, obiecywaniu, dawaniu, akceptowaniu, zadaniu lub ubieganiu
sie o nienalezne korzysci, finansowe lub niefinansowe, w szczegdélnosci w zwiagzku
z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych.

2. Przeciwdziatanie konfliktowi interesow: kazdy pracownik, niezaleznie od rodzaju wigzgcej
go umowy, jest zobowigzany do unikania konfliktu intereséw, a w razie mozliwosci
wystagpienia lub wystapienia konfliktu intereséw, do jego ujawnienia.

3. Zakaz dziatan odwetowych: zabronione jest stosowanie jakichkolwiek dziatan odwetowych
wobec oséb, ktére odmodwity wreczenia badz przyjecia nienaleznych korzysci. Dotyczy
to réwniez przypadkodw, ktére moga spowodowac utrate mozliwosci biznesowych przez ZMPG
S.A.

4. Informowanie: kazda osoba biorgca udziat w zdarzeniu noszgcym znamiona korupcji lub
bedaca jego sSwiadkiem bagdz posiadajgca informacje na temat takiego zdarzenia,
zobowigzana jest do niezwtocznego dokonania jego zgtoszenia.



Propagujemy kulture otwartosci, umozliwiajac pracownikom zgtaszanie w dobrej wierze podejrzewanych
naruszen lub nieprawidtowosci. Mozna je zgtasza¢ przetozonemu, w Dziale Prawnym, Departamencie
Zarzadzania Zasobami Ludzkimi, lub przedstawicielom strony spotecznej. Nieprawidtowosci mozna
réwniez zgtaszac korzystajgc z systemu sygnalistow.

»Polityka Antykorupcyjna” przyjeta przez Zarzad Morskiego Portu Gdansk S.A. obowigzuje w catej Spoétce
i jest ogolnie dostepna oraz znana pracownikom, a takze innym osobom pracujacym na rzecz Spotki.
Zarzad Morskiego Portu Gdansk S.A. deklaruje wspieranie dziatan wynikajacych z niniejszej Polityki oraz
zapewnienie odpowiednich zasobdw i Srodkéw do jej realizaciji.

Wydanie 1.0 31.12.2024 .

Zarzad Morskiego Portu Gdansk S.A. przyjat POLITYKE ANTYKORUPCYJNA
Uchwata nr 520/2024 z dnia 31.12.2024 r. w sprawie przyjecia Polityk Zréwnowazonego Rozwoju


https://www.portgdansk.pl/o-firmie/zgloszenia/

